

	[image: ]
		Відділ передплати:
0 800 21 23 12
shop.expertus.media



Додаткова угода до трудового договору про переведення працівника

ДОДАТКОВА УГОДА № 1
до трудового договору від 06.01.2024 № 06

Київ		24 вересня 2024 р.

Товариство з обмеженою відповідальністю «Усе буде Україна» в особі директора Добродія Костянтина Михайловича, що діє на підставі Статуту (далі — Роботодавець), з однієї сторони, і громадянин Вовк Ігор Сергійович (далі — Працівник), з іншої сторони, далі разом — Сторони, 
уклали цю додаткову угоду до трудового договору від 06.01.2024 № 06 (далі — Договір) про таке.
1. Сторони домовились викласти в наступній редакції:
1.1. Розділ І Договору: 
[bookmark: dfas9is470]«1.1. Працівник виконує обов’язки за посадою провідного менеджера з логістики відділу логістики.
[bookmark: dfasi7ih21][bookmark: dfas8oy6f3]1.2. Робота за цим Договором для працівника — основне місце роботи.
[bookmark: dfasqfd9fp][bookmark: dfaszf83nv][bookmark: dfasgfihgr]1.3. Дата початку роботи — 01 жовтня 2024 року.»

1.2. Пункт 5.1. Договору:
«5.1. За виконання обов’язків, передбачених посадовою інструкцією, Працівнику встановлюють посадовий оклад у розмірі 28 500 (двадцять вісім тисяч п’ятсот) грн на місяць.»
2. Ця Додаткова угода набуває чинності з 24 вересня 2024 р. 
3. Цю Додаткову угоду складено у двох примірниках, які мають однакову юридичну силу, по одному для кожної Сторони.
4. Додаткова угода є невід’ємною частиною Договору.

Реквізити сторін
	Роботодавець
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